Dr. Pénzes Marianna

Elérhet6ségek:

+36 30 2392123
penzesm59@gmail.com
Skype: penzesm59

"A hegycsucsra sokféle Ut vezet. Vannak meredekebbek és kényelmesebbek. S a
taj is kilonb6z6, ami a szemedbe tilnik, de azért ugyanazt a hegyet latod
kiilonb6zé oldalairdl. .... Aki felfelé kapaszkodik, sokszor meghorzsolja magat,
idénként elesik. llyenkor fel kell allni, ne maradj fekve. Amig uton vagy, nincs
veled semmi baj. A belsé halal akkor kezd6dik, amikor véglegesen letaboroztal a

hegyoldalon." Popper Péter
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Debrecenben sziilettem, rovid debreceni orvosi id6szak utan
Nyiregyhazan folytattam a gydgyitast. A nagy csaladban beto6ltott
anyai szerep — 3 gyermek, s ma mar unoka is - kihivasai uj palya
felé iranyitottak. Az egészségfejlesztés izgalmas, sokszind,
szamtalan nemzetkozi tapasztalatot is lehetévé tevé munkat és a
vezetli ratermettség megmutatasat is biztositotta. Orvos férjem
tamogatasa, turelme s a ma mar feln6tt, de akkor még iskolaskoru
gyermekeim toleranciaja biztositotta a hatteret. A szervezeti
keretek atalakitasa lokést adott Uj kihivasok, mas szakteruletek,
mas szint{ feladatok megtapasztalasara.

A civil szervezetek lehet6séget adtak szokatlan, de izgalmas
szakmai teriletek felfedezésére, igy szamtalan kutatas (egészség,
életmindség, drogfogyasztas, ongyilkossag, csalad és értékrend,
fogvatartottak egészsége, hatranyos helyzet(iek
egészségfejlesztése) megvaldsitasara. A szakmai tapasztalatokhoz
kot6db amde mégis szokatlan feladat a meseiras, tarsasjaték
fejlesztés! Orvosként kiilondsen biszke vagyok erre.

Az elesettek segitése, tamogatasa mindig fontos volt szamomra.
Rotarystaként szolgalom a kozosséget, tamogatom a szervezet
nemzetkozi és ifjusagi munkajat és szamtalan barattal egyutt igazi
nagy célok mellett a szellemi épulést is szolgaljuk.
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TANULMANYAIM



1977-1983 Debreceni Egyetem
altalanos orvos

1988. Anaesthesioldgia és intenziv
terapia szakvizsga

1998. Kozigazgatasi szakvizsga

1998 — 2000. Debreceni Egyetem
Népegészségligyi Iskola
népegészségligyi szakember

2008. Williams Eletkészségek facilitator

2013 — 2014 Business és life coach

2015 — ELTE TATK Szocioldgiai Doktori
Iskola Interdiszciplinaris
Tarsadalomkutatasok Doktori
Program

2021 - Wingwave coach
2020 — Neuro-Link Practioner

Egyéb szakmai kurzusok:

Projektmenedzsment elmélet és
gyakorlat — Tempus Kozalapitvany

Sustainable development and urban
planning — Olaszorszag, Velence

European Public Health Strategy — ADAPT
kurzus Hollandia

Egészségfejlesztés, egészségpolitika az
Eurdpai Unidban — DE
Népegészségligyi Iskola

,Points of view” személyiségfejleszt6
program

Angol nyelvtudas — fels6fok
Olasz — alap tarsalgas



MUNKAHELYEK, SZAKMAI
TAPASZTALATOK



Kenézy Gy. Kérhaz Debrecen, Jésa A. Kérhaz Nyiregyhaza 1983-1992
Orvos, anaesthesiologus szakorvos

ANTSZ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Intézete 1992 — 2007
Egészségfejlesztési osztalyvezetd féorvos

Projektmenedzser — HEFOP, TAMOP, EIA, EFOP unids palyazati programokban civil
Szervezetekben (projektcsapat vezetése, feladatok, forrasok, szereplék
0sszehangoldasa)

Szakmai vezet6 — els6sorban humanerd-forrast fejleszt6 projektekben civil
szervezetekben (projekt szakmai iranyitas, modszertani és stratégia fejlesztés, tréning
programok kidolgozasa és vezetése az egylttmikodés, konfliktuskezelés, szervezeti
hatékonysag, életkészségek teriletén,

nemzetkozi kapcsolatok karbantartasa)

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Holding Zrt Stratégiai Féigazgatdsag Palyazati
Féosztalyvezetd és szakmai Tanacsadé 2009 — 2011.

Humaner6forras és infrastrukturalis fejlesztési projektek el6készitése, szakmai anyagok
Osszeallitasa, stakeholderekkel egyeztetés, elakadasok kezelése, kapcsolattartas,
targyalasvezetés, hataron tuli kapcsolatok kialakitasa, fejlesztése.

K6z0sségi Szakmai vezeté Debrecen — Szervezeti hatékonysag fejlesztése az egészségligyi
ellatérendszerben - Teruleti Egyuttmikodések Kialakitasa program



Williams Eletkészségek facilitatoraként orszagosan legnagyobb szdmu csoportban
tréningvezetés; személyiségfejlesztés, csapatépités, egylittmikodés-fejlesztés

WHO Egészséges Régiok Haldzataban (WHO RHN) 1995 és 2012 kozott fokusz
pont, vezetdségi tag ill. 2007-2009 kozott a steering committee elnoke

Sajat cégben szakértd és tréner - business és life coaching, stratégiafejlesztés,
tervezés, modszertani fejlesztés, egészségfejlesztési tanacsadas, palyazatiras,

és tanacsadas, egészségfejlesztéssel kapcsolatos kdzossegi programok el6készitése,
értékelés, szakmai anyagok lektoralasa, tarsadalomtudomanyi kutatas szervezése,
vezetése, publikalas

Insumed orvosi diétaprogram tanacsaddja

Life és business coach, Wingwave coach, Neuro-Link tanacsado,
Williams Eletkészség Program facilitator, tréner
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Publikacidk
Etnikai szegénység, etnikai egészségi allapot? A cigany népesseg élethelyzete és kitoresi
lehetdségei Eszakkelet-Magyarorszagon (2006) szerk: Fonai M., Pénzes M., Vital A.
HATARTALANUL tanulmanykotet szerkesztéje és tarsszerzéje, késziilt a HURO0602/115 projekt
keretében 2008.
Kelet-magyarorszagi kozépiskolasok egészségmagatartasa szerk. Muranyi Istvan Kossuth
Egyetemi Kiad6 Debrecen 2008.
Poverty, health and ethnicity: the empirical experiences of researches in Northeast-Hungary in
Review of Sociology Vol. 14(2008)2.63-91 szerzbk: Fonai, Fabian, Filepné Nagy, Pénzes
A cigany népesség egészségi allapotanak dsszetevsi Eszakkelet Magyarorszagon — Fonai Mihaly,
Pénzes Mariann; megjelent a Roma-tarsadalomismereti Szoveggy(jtemény (szerk. Huse Lajos -
Keruld Judit) 2014. Evangélikus Roma Szakkollégium Nyiregyhaza
A migréacio integralt tarsadalmi megkozelitései szerk. Fonai Mihaly-Pénzes Mariann (2010)
Huse Lajos-Pénzes Marianna: Egészség telepi korulmények kozott. Megjelent a Szakkollegiumi
tudastar sorozatban http://mek.oszk.hu/14900/14925/14925.pdf
Feketegazdasag a Szovjetunidban — egy sajatos gazdasagi formacio hatterének, mikodésének,
szerepének vizsgalata antropologiai modszerekkel a 80-as években Megjelent: Metszetek -
Tarsadalomtudomanyi folyoirat 5. évf. (2016) 3. szama http://metszetek.unideb.hu
A siker értelmezése a buntetés-végrehajtas keretei kozott

Acta Medicinae et Sociologica Vol. 8. No. 25. (2017)



http://mek.oszk.hu/14900/14925/14925.pdf
http://metszetek.unideb.hu/
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GANDHI.RO

MOTIVACIO



Egész életemben kiemelten fontosnak tartottam az egészség fejlesztését, a példamutatast,
tudasom, tapasztalataim atadasaval a velem kapcsolatba kertil6 emberekben Antoine de
Saint-Exupéry szavaival ,felkelteni a vagyat a nagy, végtelen tenger irant”. A gyermekkori
alom — orvosként gydgyitani — megvaldsulasa utan az élet Ujabb és Ujabb kihivasokat
teremtett! [gy a gydgyitds utan is sok tanulas, ismeretszerzés mellett aktiv szerepvallalas
kovetkezett a fejlesztés és inveszticio terén, s mindezek mellett az oktatas tapasztalata,
széles alapokat biztosit a coach és tréneri feladatok magas szakmai szinvonalu ellatasahoz.
A pozitiv gondolkodas, elkotelezettség, reziliencia segit a kihivasokkal valo sikeres
megklzdésben.

Az én személyes kildetésem az emberek segitése, tamogatasa a céljaikhoz vezetd uton. Az
eszkozok sokfélék voltak az életemben, gydgyitas, tamogatas, tanitas, tanacsadas,
coaching, mindezek szamtalan kliens személyes és vezetdi sikereit, jobb életmindségét
alapoztak meg.

Egy vallalat sikere azon is mulik, hogy ,,gazdalkodik” a forrasaival, killondsen az emberi
eréforrasaival. En az emberi oldalt — vezet8ket és munkatarsakat - tudom segiteni,
fejleszteni a coaching és kreativ human fejlesztési modszerek alkalmazasaval a
cél/lehetGségek és adottsagok/elvardsok figyelembevételével.
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Dr. Csedrekiné Dr. Pénzes Marianna



[fwe could see the miracle
of a single flower clearly,
our whole life would change

- Buddha
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